Szocialpedagogia alapképzési szak statisztikaja alapjan az értékelés.

A valaszadok szama és aranya: 18 {6 11, 04%, ami sajnos csokkent a korabbi évekhez képest.
Torekedniink kell a magasabb kitoltési aranyra.

Az oktatas szinvonalat tovabbra is magas szinvonalunak tartja 50%, megfelelonek tartja a
hallgatok 28%-a, ami jO, szeretnénk ezt tartani a tovabbiakban is.

A hallgatok megitélése szerint leginkabb a kovetkezé képességeket fejlesztették a
tanulmanyaik soran: a megszerzett kompetenciak, ismeretek, készségek alkalmazasa terén
tortént fejlesztés (61,11%), de a lexikai tudast (44,44%), a gondolkodasukat (38,89%) és a
kommunikéciojukat (38,89%), csapatmunkat (33,33%) ¢és oOnkifejezést (33,33%) is nagy
mértékben fejlesztették eddig a szakon folytatott tanulményaik. Ez 1ényeges, hiszen sokkal jobb
szakemberekké, magabiztosabbakkd, onallobbakkd, de egyben egyiittmiikodésre is képessé
valtak a hallgatok a képzés soran.

A hallgatok az oktatok szakmai felkésziiltségét megfelelonek talaltak, tobbségiik igen
elégedett volt ezzel (77,78%), tobb mint fele (55,56%) kiemelkeddnek tartotta az oktatok
tudasat és azt, hogy ezt hogyan kozvetitik a hallgatok felé.

Az ismeretanyag mennyiségét is realisnak értékelték, hiszen a valaszadok nagytdbbsége
(78%) teljesithetonek itélte meg a kovetelményeket, amelyeket az oktatok tamasztottak veliik
szemben. Ugy értékelem, hogy ez a jovOben is tarhato, hiszen bar magas kovetelményeket
igyeksziink tdmasztani, mindez a hathatds felzarkoztatasokkal, patronalassal realizalhato.

A hallgatok véleménye szerint az oktatok és a hallgatok kozotti kapcesolatot a kdlcsonds
tisztelet és megbecsiilés jellemzi (hatos skalan 6tosre értékelték), s ha sziikséges, segitséget,
konzultacios lehetdségeket kapnak (szintén 6tosre értékelték). Itt megint utalhatunk arra, hogy
mennyire nagy jelentdsége van a patrondlasnak az egyes évfolyamokon, ahol a patronald
kollégék, figyelemmel kisérik a hallgatok tigyes-bajos dolgaikat és segitik Oket.

A szocialpedagogia szakmai egyéni és csoportos gyakorlatokat (kisgyakorlatok és intenziv
terepgyakorlat) a hallgatok ugy itéltek meg 61,11%-ban, hogy az jol szervezett, dtgondolt,
naprakész tudasra tehetnek szert.

Amivel a leginkabb elégedetlenek voltak a hallgatok (hatos skalan harmas koriil mozogtak) az
a szak keépzési infrastrukturaja (internet. szamitogépek, annak elérhetdsége volt.

Ugyancsak elégedetlenebbek (hatos skaldn harmas és négyes kozotti) az Tanulmanyi és
Felvételi Csoport iligyintézésének gyorsasagéaval is. Az nagyon jo, hogy nem a dolgozdk
hozzaallasaval, kedvességével van a gond, hanem inkabb a biirokricia a jellemzd az
ligyintézések soran. Mindezeket jelezziik az illetékesek felé.

Amit a hallgatok még megfogalmaztak az a kovetkezok:

,,Sok szakmai ora nagy létszamu csoportokban zajlik, ami mindenki szamara nehéz.”

., S0k a péntek délutani ora amin kételezo a részvétel és munkahely mellett nagyon nehéz
megoldani.”

,, Nem biztositott elég szamitogéppel rendelkezo terem, ezért laptopot kell vinni ordkra.’

., Lehetne tobb kirandulast szervezni a természetbe, turdakat akar.”

’



»Mivel a szak ilyen szerte dgazo, jo lenne, ha mindenbe belelathatnank, latogatast
tehetnénk szakintézmeényekbe mindenhova, ahol elhelyezkedhetiink majd.”

., Tobb gyakorlati lehetoség, kevesebb elmélet!”

., Modernebb tantermek és digitalis eszkozok biztositasa!”

., Levelezo tagozaton semmilyen szakmai gyakorlati ora nincs pl. intézményekben! Ez
nagyon nagy probléma, ugyanis t6bb beadandot ezek ismerete nélkiil kell megirnunk!



